, 4344125, 63
CONSILIUL LOCAL MUNICIPAL BRAILA '
Serviciul de Utilitate Publica de Administrare a Fondului Locativ si a Cimitirelor
Str.M.Eminescu nr.27;  Tel.0372037100; Fax.0372037103

e-mail: dspbr2008@gmail.com

Nomenclatorul si ierarhia functiilor personalului contractual din cadrul S.U.P.A.F.L.C. Braila, conform art.33 din Legea
153/2017

Functia Nivelul studiilor Gradatia Salariul de baza
Director Executiy S ' 15166 ]
Director Adjunct " S 14828 4‘
Contabil Sefl*) | S 14828 ]
Sef birou s s
l Functic Nivelul studiilor dmdatia “ Salariul de baza ]
Auditor intern, grad [ S 5 9934
Consilier juridic, grad 11 S 4 7540
Referent spec., grad II S 5 B 7699 =
Referent spec.. grad Il S 4 B 7511 —
| Referent spec., grad 11 S 2 6978 ]
Inpector sp, grad | S 5 8841
Inpector sp. grad 11 S 4 Bl A?Sll R
Inpector sp. grad 11 S ] 3 7327 ]
Referent, grad [A M s o 7157
Referent, grad 11 | M 5 5713
Referent, grad 11 M 4 5574
Subinginer, grad 1A SSD R [ 9412 ]
Subinginer, grad [ SSD 5 7999 ]
Curier ] 6 s 4451 :
| Administrator, | ] M| s 6556 ]
Casicr M 5 5713
Casier | M 2 5180
Arhivar, grad 11 M 5 5713 )
Sofer ,grad I1 7 M.G 5 5713
Muncitor calificat 111 ' G 5 4480 |
‘Muncitor calificat IV ; G 5 4361 ’
Muncitor calificat 1V G 1 4253
Muncitor calificat IV G 3 4151
Muncitor necalificat G 5 3923 |
Muncitor necalificat G El 3826 ]
Muncitor necalificat G 3 ' 3734
Muncitor necalificat G 2 3555 |

(*)Conform art.15 din Legea 153/2017 persoancle care exercita sctivitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare, heneficiaza de un
spor la salariul de baza de 10%. ) _ '

3 aln,egea 2962023 prevede la art. XXVI, ca: Legea-cadru nr.153/2017-privind salarizarca personalului platit din fonduri pubhce., publicuti In Mommn.:l
Oficial al Rominiei, Partea I, nr. 492 din 28 iunic 2017, cu modificarile 1 completarile ulterioare, se modifica qupa cum urmeazéa: 1. La amf:olul 18, almcalu_l (1) va
avea urmitorul cuprins:Articolul 18(1) incepind cu 1 octombrie 2023, ordonatorii de credite acmt.la.obligalonu. Iupar, pentru personalul mgadrat _alc carui “sulum
Junare nete sunt de pina la 8,000 lei, inclusiv indemnizatii de hrand la nivelul anual a doud salarii minime pe ceonomic in vigoare Ja data de | januarie 2019,

Legea 206:2023 prevede la art XXIV, ca ~La articolul | din Ordonanta de urgenta a Guy?mu_lux. nr. 8&009' pnymd acordarca voucherclor d§ _\ac.alntl.
publicatd in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr. 110 din 24 februarie 2009, aprobatd cu modifican §i complem_'l prin ea nr. 947"20[4. cu mt?dltlcarn € s
completdrile ulterioare, alineatul (2) se modificd si va avea urmdtorul cuprins: Institufiiic .puhhoe_. astfel cum sunt defifife la i -m. {1) pet, 30 din ll,c)c:zlea r}:
5002002 privind finanfele publice, cu modificarile si completdniic ulterioare, si la art. 2 alin. { 1) pet. 39 ‘.]",' Legeas ﬁr}a.ntclc pul.).ht{'cfl_ ¢, Cu
modificarile §i completarile ulterioare, indifereat de sistemul de finanfare si de subordonare, inclusiy activitatle | niturs proprii. infiinjate pe

Janga institufiile publice, acorda anual VOuchere de vacantd in cuantum de 1.600 lei, in perioada | ian Wiic 2026, personalului ule
cérui salani lunare nete sunt de pénd la 8.000 Jei”™
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