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CONSILIUL LOCAL MUNICIPAL BRAILA
Serviciul de Utilitate Publica de Administrare a Fondului Locativ si a Cimitirelor
Str.M.Eminescu nr.27;  Tel.0372037100; Fax.0372037103
e-mail: dspbr2008@gmail.com

Nomenclatorul si ierarhia functiilor personalului contractual din cadrul S.U.P.A.F.L.C. Braila, conform art.33 din Legea
153/2017

Functia Nivelul studiilor V Gradatia [ 7 Salariul de baza ]
Director léxecutiv : S 7 ] 16610 J
Director Adjunct 7 S 16240 ‘
Contabil Sef(*) s ' 16240 ‘I
Sef Serviciu ' ] s 13992
_}:nctie l Niv;:lul studiilo} I Gradatia ! Salariul de béza
Auditor intern, grad | S 3 10902
' Consilier juridic, grad I S 4 9446
Referent spec., grad I1 S 5 8432
Referent spec., grad 1l S 4 8226 K ]
Referent spec., grad 11 S 3 8025 g
Inpector sp. grad [ S 5 9683
Inpector sp. grad li S 4 8226
_inpector sp. gréd 11 - S 3 8025 i
Referent, grad [A j M 5 _ 7839 ]
Referent, grad 1 M 5 7212 B
Referent, grad I1 M 5 6257 =¥
Eferem, grad Il M 3 ‘57957 ‘
Subinginer, grad A SSD 5 10308 j
| Subinginer , grad I ” SSD 5 8761
Curier G » 5 4875 |
Casier 7 M N 6257 ] B
Arhivar, grad 11 ) M 5 6257 J
Sofer ,grad 11 7 A M,G 5 6257 y
Muncitor calificat 1 G | 5 4907 j
‘Muncitor calificat 11 . G l 5 4788 - ‘
| Muncitor calificat IV } ] G 5 4776 o
Muncitor necalificat ’ G 5 4297 _l
}Encitor necalificat i G 4 % 4190 el |
{Muncitor necalificat l G 3 i 7 4090 e j
l Muncitor necalificat l G _% ! 389L .

S

(*)Conform art.15 din Legea 153/2017 persoanele care exercita activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare, beneficiaza de un
spor la salariul de baza de 10%. ) . , . ) .

’ Legea 296/2023 prevede la art XXVI, ca: Legea-cadru nr.153/2017-privind salarizarea perso_nalulu: platit din fonduri publlce:, publicaté ?n Monitorul
Oficial al Roméniei, Partea I, nr. 492 din 28 iunie 2017, cu modificérile si completérile ulterioare, se mod!ﬁca dypﬁ cum urmeaza: 1. La articolul 18, almealu_l (ll) va
avea urmatorul cuprins:Articolul 18(1) incepand cu 1 octombrie 2023, ordonatorii de credite acorda'obllgatonu, lupm:, pe:ntru personalul inc_:adrat .ale carui "sa arii
Junare nete sunt de pand la 8.000 lei, inclusiv indemnizatii de hrana la nivelul anual a doud salarii minime pe economie in vigoare la data de 1 ianuarie 2019...

Legea 296/2023 prevede la art XX1V, ca :”La articolul 1 din Ordonanta de urgentd a Guyemullul. nr. 8/2009_ pnymd acordarea voucherelor d; vacglntg
publicata in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr. 110 din 24 februarie 2009, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 94/2014, cu m(_)dlltjcan e gl
completarile ulterioare, alineatul (2) se modifica §i va avea urmatorul cuprins: Institutiile ~publice, astfel cum sunt definite la art. .2 alin. (1) pet. 3(:’ I(jln loe%?ea 1‘1::‘
500/2002 privind finantele publice, cu modificérile si completérile ulterioare, si la art. 2 alin. ﬂl) pet. 39 (_ilp ngca nr. 273{2006 privin W u ».'?ef.c au; :
modificarile si completarile ulterioare, indiferent de sistemul de finantare si de subordonare, inclusiv activitatile finantate integral lﬁ;iby :in l:.:;‘sal al:ii

§/Z' 27 it <
44 L Eay Ds z

Dy A =i
1c /’é’ \Sgﬁ’ o)

langa institugiile publice, acorda anual vouchere de vacantd in cuantum de 1.600 lei, in perioada | ianuarie 2024-31 decembrie 2
lunare nete sunt de pana la 8.000 lei”.



